POLVA LINNAVOLIKOGU

MAARUS
Polva 15. detsember 2010 nr 27

Pdlva Uhisgiimnaasiumi pdhimairus

Mairus kehtestatakse pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 66 ja Pélva linna pshimasrus § 55 1ike
3 alusel.

I peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Nimi

Kooli taielik nimetus on Pdlva Uhisgiimnaasium (edaspidi kool).

§ 2. Asukoht ja tegutsemiskoht

Kool asub P3lva maakonnas Pélva linnas. Kooli postiaadress on Kesk 25, 63308 Polva linn.
Kooli tegutsemiskoht on Pdlva linn.

§ 3. Kooli tegutsemise vorm, liik ja haldusala

(1) Kool on iihe asutusena tegutsev phikool ja giimnaasium.

(2) Oppekava tiitmiseks koolis on nominaalne Oppeaeg pShikoolis iiheksa aastat ja giimnaasiumis
kolm aastat.

(3) Kool on Pslva Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) hallatav munitsipaalkool, kes juhindub

oma tegevuses haridusseadusest, pdhikeoli- ja glimnaasiumiseadusest, oma pdhimairusest ning
muudest digusaktidest.

(4) Kooli tegevuse aluseks on Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt antud koolitusluba.
(5) Kooli teeninduspiirkonna kinnitab Plva Linnavolikogu (edaspidi volikogu).

(6) Kool registreeritakse riigi ja kohaliku omavalitsuse asutuste riiklikus registris. Andmed kooli
kohta kantakse Eesti Hariduse Infosiisteemi.

§ 4. Eelarve

Koolil on Plva linna eelarves iseseisev eclarve, mille kinnitab volikogu.



§ 5. Kooli siimboolika
(1) Koolil on oma nimega pitsat.

(2) Kool voib kasutada oma siimboolikat, mille kujunduse ja kasutamise korra kehtestab kooli
direktor, kooskdlastades selle eelnevalt linnavalitsusega.

§ 6. Asjaajamise alused
(1) Asjaajamise keel on eesti keel.
(2) Kooli asjaajamine reguleeritakse Plva linna asutuste ja kooli asjaajamiskorraga.

(3) Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning
dokumentide tditmise ja pidamise korra kehtestab haridus- ja teadusminister.

§ 7. Haldusmenetlus

Kooli tegevusega seotud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sitteid,
arvestades kooli tegevust reguleerivatest seadustest tulenevate erisustega.

§ 8. Kooli arengukava

(1) Kooli jarjepideva arengu tagamiseks koostatakse koostdds hoolekogu, opilasesinduse ning
Oppendukoguga kooli arengukava.

(2) Vihemalt kolmeks aastaks koostatud arengukavas méiratakse kooliarenduse pohisuunad ja -

valdkonnad, sealhulgas turvalisuse tagamine koolis, &petajate tiienduskoolituskava ja
tegevuskava.

(3) Arengukava ja selle muudatused valmistatakse ette koostdos hoolekogu, opilasesinduse,
oppendukogu ning ekspertidega koolist vdi viljastpoolt kooli. Arengukava kinnitatakse pidaja
kehtestatud kormras. Arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse
andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja oppendukogule.

(4) Arengukava koostamisel arvestatakse sisehindamise aruandes mirgitud kooli tegevuse

tugevuste ja parendusvaldkondadega.

] II peatiikk
OPPE JA KASVATUSE KORRALDUS

§ 9. Oppekeel

Kooli dppekeel on eesti keel.

§ 10. Oppevorm

(1) Kooli 8ppetd6 toimub statsionaarses ja mittestatsionaarses vormis.

(2) Statsionaarne dpe on koolikohustuslikele isikutele vai Opilastele, kelle jaoks Sppimine on

pdhitegevus, suunatud dpe, kus kooli poolt juhendatud tegevusel on suurem osakaal kui iseseisval
dppimisel.

(3) Mittestatsionaarne dpe on dppevorm, kus on vdrreldes statsionaarse dppega suurem osakaal
iseseisval Sppimisel.



(4) Kool loob vdimaluse 1opetada eksternina.
§ 11. Kooli iillesanded

(1) Pohikooli osas on koolil nii hariv kui ka kasvatav iilesanne. Pohikool aitab kaasa dpilase
kasvamisele loovaks, mitmekiilgseks isiksuseks, kes suudab ennast tiisviirtuslikult teostada
erinevates rollides: perekonnas, 156 ja avalikus elus ning valida oma huvide ja vdimete kohast
Opiteed.

(2) Pahikooli iilesanne on luua Spilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav
oppekeskkond, mis toetab tema Opihuvi ja Jpioskuste, eneserefleksiconi ja kriitilise
mdtlemisvdime, teadmiste ja tahteliste omaduste arengut, loovat eneseviljendust ning sotsiaalse ja
kultuurilise identiteedi kujunemist.

(3) Giimnaasiumi osas on koolil nii hariv kui ka kasvatav iilesanne. Giimnaasiumi ilesanne on
noore ettevalmistamine toimima loova, mitmekiilgse, sotsiaalselt kiipse, usaldusvéirse ning oma
eesmiirke teadvustava ja saavutada oskava isiksusena erinevates eluvaldkondades: partnerina
isiklikus elus, kultuuri kandja ja edendajana, todturul erinevates ametites ja rollides ning
iihiskonna ja looduskeskkonna jatkusuutlikkuse eest vastutava kodanikuna.

(4) Giimnaasiumis on Jpetuse ja kasvatuse pdhitaotlus, et Spilased leiaksid endale huvi- ja
vodimetekohase tegevusvaldkonna, millega siduda oma edasine haridustee. Gilmnaasiumi iilesanne
on luua tingimused, et Opilased omandaksid teadmised, oskused ja viirtushoiakud, mis
voimaldavad jitkata t3rgeteta Spiteed korgkoolis voi giimnaasiumijérgses kutsedppes.

(5) Kool iilesanne on:

1) toetada vordsel madral dpilase vaimset, fliiisilist, kolbelist, sotsiaalset ja emotsionaalset arengut

ning tema individuaalsetest eripéradest ja isiklikest huvidest tulenevate haridusvajaduste
rahuldamist;

2) aidata kaasa dpilaste iseseisvumisele, maailmapildi kujunemisele ja valmisolekule elus toime
tulla;

3) tagada Spilasele vdimalus saada Sppekorralduse kohta infot ja nduandeid;

4) tagada kaigile dpilastele vaimset ja fiiiisilist tervist kaitsvad ja edendavad tingimused koolis

Oppimise ajal ning vihendada Sppe- ja kasvatustegevusest tulenevaid ebasoodsaid mdjusid
vastavalt terviskaitsenduetele;

5) korraldada Spilaste toitlustamist vastavalt kooli paevakavale.

(6) Kool vdimaldab pdhiharidust omandaval dpilasel tasuta kasutada vihemalt kool oppekava
labimiseks vajalikke pikuid, to6raamatuid, tédvihikuid ja toolehti ning iildkeskharidust
omandaval Spilasel vahemalt kooli Sppekava libimiseks vajalikke opikuid.

(7) Kool vdib pakkuda lisaks iildharidusele ka vabahariduslikku koolitust, mis toimub kursuste,
dpiringide vdi muus dppeks sobivas vormis.

(8).Kooli1 on digus luua iseseisvalt sidemeid vilispartneritega ja neid igakiilgselt arendada. Kool
valib koostdé vormid sdpruskoolidega ja vastutab isikute ning gruppide ettevalmistamise eest

vilissuhtlemisel. Koolil on &igus vastu vétta vilisriikide Opetajaid ja dpilasi vastastikusel
kokkuleppel.

§ 12. Oppekava

(1) Opingute alusdokument on kool Oppekava, mis on koostatud Vabariigi Valitsuse médrusega
kinnitatud riiklike 8ppekavade alusel.



(2) Kool oppekava koostatakse ldhtudes kooli arengukavast, pidades silmas piirkonna vajadusi
ning kooli té6tajate, vanemate ja dpilaste soove ja kasutatavaid ressursse.

(3) Kool dppekava kehtestab direktor. Kooli dppekava ja selle muudatused esitatakse enne
kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

(4) Andmed kooli Sppekava kohta kantakse hariduse infosiisteemi dppekavade ja koolituslubade
alamregistrisse.

(5) Opilase véi piiratud teovdimega pilase puhul vanema ja direktori vdi direktori volitatud
pedagoogi kokkuleppel vdib kool arvestada kooli dppekava vilist Sppimist voi tegevust,
sealhulgas Spinguid mdnes teises iildhariduskoolis koolis Gpetatava osana, tingimusel et see
voimaldab &pilasel saavutada kooli v&i individuaalse 6ppekavaga midratletud Opitulemusi.

(6) Kolmandas kooliastmes ja giimnaasiumis toimub dpe koolis vihemalt kolmes Oppesuunas.
§ 13. Pohikooli dpilaste arv Klassis ja dpperithmas

(1) Klassi tditumuse iilemine piimorm péhikoolis on 24 dpilast. Kui dpe on korraldatud
dpperiihmadena, kohaldatakse ka &pperiihmadele klassi tditumuse tilemist piirnormi.

(2) Kooli pidaja v6ib kehtestada kdiesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud piimormidest viiksema
klassi tiitumuse iilemise piimormi,

(3) Kooli pidaja vdib direktori ettepanekul ning hoolekogu ndusolekul kehtestada kiesoleva
paragrahvi 18ikes 1 nimetatud piimormist suurema klassi tiitumuse ilemise piimormi, kuni
26 dpilast. Kiesolevas midruses sitestatud piirnormist suuremat piimormi ei tohi kehtestada
kiesoleva méiruse § 14 15ikes 6 nimetatud klasside Jja rithmade kohta.

§ 14. Hariduslike erivajadusega dpilased

(1) Hariduslike erivajadustega on dpilane, kelle eriline andekus, Gpiraskused, terviserike, puue,
kditumis- ja tundeeluhiired, pikemaajaline dppest eemal viibimine v3i kooli dppekeele ebapiisav
valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi vdi kohandusi Oppe sisus, Oppeprotsessis,

dppekeskkonnas, taotletavates dpitulemustes vi dpetaja poolt klassiga toétamiseks koostatud
tookavas.

(2) Haridusliku erivajadusega dpilane dpib tildjuhul kooli tavaklassis.

(3) Kool korraldab andekate &pilaste juhendamist.

(4) Direktor madrab isiku, kelle iilesandeks on haridusliku erivajadusega Gpilase dppe Ja arengu

toetamiseks vajaliku koost66 korraldamine tugispetsialistide, andekate dpilaste juhendajate ja
Opetajate vahel.

(5) Haridusliku erivajadusega &pilase oppe korraldamise pshimétted sitestatakse kool oppekavas.

(6) Hariduslike erivajadustega dpilastele Oppe paremaks korraldamiseks vaib koolis moodustada
Jargmisi rithmi ja klasse, et luua vajalikud tugiteenused dpilastele, kellele neid ei ole voimalik
tagada tavaklassis:

1) Bpiabiriihmi pdhiharidust omandavatele opilastele eripedagoogilise v&i logopeedilise abi
osutamiseks ~ rilhmatiitumuse piimormiga 6 dpilast;

2) klasse pdhiharidust omandavatele kditumisprobleemidega Gpilastele — klassitditumuse
piimormiga 12 &pilast;

3) klasse opiraskustega phiharidust omandavatele dpilastele — klassitditumuse piimormiga
12 dpilast;



4) klasse pohiharidust omandavatele lihtsustatud dppel olevatele dpilastele — klassitditumuse
piimormiga 12 Gpilast; -

5) klasse tundeelu- ja kditumishéiretega pohiharidust omandavatele Spilastele — klassitditumuse
piimormiga 8 Jpilast;

6) klasse pdhiharidust omandavatele dpilastele, kellele ndustamiskomisjon on spetsiifilistest
hariduslikest erivajadustest tulenevalt soovitanud dppida viikeklassis, sealhulgas autismi spektri
hiiiretega, aktiivsus- ja tihelepanuhiiretega voi sdltuvushdiretega dpilastele vdi dpilastele, kelle
andekus kombineerituna mdne muu erivajadusega toob kaasa vajaduse dppida viikeklassis —
klassitditumuse piirnormiga 4 opilast;

7) klasse pShiharidust omandavatele kasvatusraskustega Spilastele — klassitaitumuse piimormiga
12 dpilast.

(7) Kooli pidaja ndusolekul vdib direktor moodustada ka hariduslike erivajadustega dpilaste klasse
ja rithmi, mida pShimiaruses sitestatud ei ole.

(8) Kahest v6i kolmest hariduslike erivajadustega dpilaste klassist voib moodustada liitklassi,
mille suurus midratakse lihtuvalt konkreetsete dpilaste hariduslikest erivajadustest, kuid see ei
tohi olla suurem kui 12 dpilast.

§ 15. Individuaalne 6ppekava

(1) Kool v&ib teha dpilast Spetades muudatusi vdi kohandusi dppeajas, Oppesisus, dppeprotsessis
ja Oppekeskkonnas. Kui muudatuste vdi kohandustega kaasneb nidalakoormuse vdi Oppe
intensiivsuse oluline kasv vdi kahanemine vorreldes kooli Oppekavaga voi riiklikes dppekavades
sitestatud Opitulemuste vidhendamine vdi asendamine, tuleb dpilasele koostada riiklikes
Oppekavades sitestatud korras individuaalne &ppekava.

(2) Kui haridusliku erivajadusega opilasele koostatud individuaalse oppekavaga nihakse ette
riiklikus dppekavas sdtestatud Spitulemuste vihendamine v&i asendamine v3i kohustusliku

Oppeaine dppimisest vabastamine, vdib individuaalset Oppekava rakendada ndustamiskomisjoni
soovitusel.

(3) Individuaalse Sppekava koostamisel kaasatakse Spilane vai piiratud teovdimega dpilase puhul
vanem ning vajaduse kohaselt 3petajaid ja tugispetsialiste.

(4) Eksterndpe toimub individuaalse dppekava alusel.

§ 16. Oppe- ja kasvatustegevuse korraldus

(1) Oppeaasta kestab 1. septembrist jirgmise aasta 31. augustini.
(2) Oppeaasta koosneb oppeveeranditest ja koolivaheaegadest.

(3) Oppeveerandites on kokku vihemalt 175 Oppepéeva. Lopuklassis on dppeveerandites kokku
vihemalt 185 dppepdeva. Lapueksami toimumise pdeval ja vihemalt kahel pieval enne seda

Oppetunde ei toimu. Lopueksami toimumise pdev ja sellele eelnevad kaks pdeva arvatakse
oppepievade hulka.

(4) Oppepéev on kalendrigiiev, mil Opilane on pievakava v3i individuaalse oppekava alusel
kohustatud dppes osalema. Uhes nidalas on kuni viis Oppepéeva.

(5) Oppetund on kooli pievakavas vai dpilasele koostatud individuaalses Oppekavas juhendatud
Oppeks ettendhtud ajavahemik, mille arvestuslik pikkus on 45 minutit. Oppetund vaheldub
vahetunniga, mille pikkus on iildjuhul vihemalt 10 minutit iga dppetunni kohta. Oppetunni vaib
Jagada mitmeks osaks ning kuni kaks Oppetundi vdib toimuda ilma vahetunnita.



(6) Juhendatud ope on kooli midratud viisil toimuv Ope, niditeks loeng, indivi('luaaltupd,
konsultatsioon, e-Ope ja dppekiik, mis on suunatud teadmiste ja oskuste omandamisele ning
toimub dppekeskkonnas, milles osalevad nii dpilane kui ka pedagoog.

(7) Koolivaheajad kehtestab haridus- ja teadusminister.

(8) Pohikoolis vdib suvevaheajal korraldada tiiendava dppega seotud tegevusi, arvestades, et
pohiharidust omandavale dpilasele on tagatud vihemalt kiimne jirjestikuse néidala pikkune puhkus
koigist dppe ja eksamitega seotud tegevustest.

(9) Kooli pidaja vdi kooli pidaja volitusel direktor kehtestab haridus- ja teadusministri méidrusega
volitatud ulatuses pilaste kooli vastuvdtu tingimused ja korra, sealhulgas teadmiste ja oskuste

hindamise korra giimnaasiumi vastuvdtmisel.

(10) Opilase hindamisel arvestatakse hindamise eesmirke ning Spilase teadmisi, oskusi ja vilumusi
hinnatakse viiepallisiisteemis.

(11) Klassi ja kooli 1dpetamine toimub pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses siitestatud korras.

(12) Opilaste kooli vastuvtmine, iihest koolist teise iileminek, koolist lahkumine ja viljaarvamine
toimub pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse ning kooli kodukorra alusel.

(13) Opilase vdi piiratud teovdimega dpilase vanema taotlusel viljastatakse Opilasele tasuta kooli

dpilaspilet. Opilaspileti viljaandmise korra ja Opilaspileti vormi kehtestab haridus- ja
teadusminister méirusega.

(14) Igas klassis dppeks vajalikud dpikud, té6raamatud ja to6vihikud valib kool hariduse
infosiisteemi dppekirjanduse alamregistrist.

§ 17. Motiveerimine ning tugi- ja méjutusmeetmed
(1) Eesmirgiga mdjutada Spilasi kooli kodukorra kohaselt kdituma ja teistest lugu pidama ning
ennetada turvalisust ohustavate olukordade tekkimist koolis, vdib opilase suhtes rakendada

pShjendatud, asjakohaseid ja proportsionaalseid tugi- ja mdjutusmeetmeid.

(2)Opilase tunnustamine kiituskirjaga Gpingute jooksul ja kooli Idpetamisel kuld- voi
hdbemedaliga toimub haridus- ja teadusministri kehtestatud tingimustel ja korras.

(3) Taiendavad motiveerimis- ja tunnustamismeetmed nieb kool ette kodukorras.

(4) Tugimeetmeteks vdivad olla arenguvestluse libiviimine, individuaalse dppekava rakendamine,
tugispetsialisti teenuse osutamine.

(5) Koolis on opilaste abistamiseks viljaspool ainetunde loodud jargmised tugisiisteemid:
parandusdpe, kodudpe, aineringid, huviringid, dpetajate konsultatsioonid Ja tiiendav 3ppetdo,

individuaalne Sppekava, pikapievariihm, logopeediline abi, koolipsiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi
abi.

(6) Mdjutusmeetmed on:
1) opilase kiitumise arutamine vanemaga;
2) dpilasega tema kiitumise arutamine direktori voi Oppealajuhataja juures;

3) opilasega tema kiitumise arutamine dppendukogus voi hoolekogus;

4) dpilasele tugiisiku mésramine;



5) kirjalik noomitus;

6) esemete, mida dpilane kasutab viisil, mis ei ole kooskdlas kooli kodukorraga, kooli
hoiulevdtmine;

7) dppetunnist eemaldamine koos kohustusega viibida méiratud kohas ja saavutada tunni 15puks
ndutavad dpitulemused;

8) konfliktolukorras osalenud poolte lepitamine eesmirgiga saavutada kokkulepe edasiseks
tegevuseks;

9) kooli jaoks kasuliku tegevuse elluviimine, mida vaib kohaldada vaid &pilase vdi piiratud
teovdimega Opilase pubul vanema ndusolekul;

10) pérast dppetundide 18ppemist koolis viibimise kohustus koos mératud tegevusega kuni 1,5
tunni ulatuses iihe Sppepéeva jooksul;

11) ajutine keeld vdtta osa dppekavavilisest tegevusest koolis, niliteks iiritustest ja viljasditudest;

12) ajutine dppes osalemise keeld koos kohustusega saavutada selle perioodi 15pul ndutavad
Opitulemused.

(7) Mojutusmeetmete rakendamise otsustab direktor v3i tema volitatud isik. Ajutise oppes
osalemise keelu otsustab dppendukogu.

(8) Tugi- ja mdjutusmeetme rakendamisest teavitamise kord siitestatakse kooli kodukorras.
Kiesoleva paragrahvi 16ike 6 punktides 10 ja 11 sitestatud mdjutusmeetme rakendamisest
teavitatakse kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis piiratud teovdimega opilase vanemat.

I peatiikk
OPPEKAVAVALISE TEGEVUSE KORRALDUS

§ 18. Oppekavaviilise tegevuse rahastamine

(1) Koolis korraldatava tegevuse puhul, mis ei ole kooli dppekava osa (edaspidi dppekavaviiline
tegevus), vdib kulude (sealhulgas juhendaja tootasu, kulumaterjalid, toitlustamine) katmine

toimuda &pilase voi piiratud teovdimega Spilase vanema taotlusel Oppekavavilises tegevuses
osalejate kaasrahastamisel.

(2) Kooli tasuliseks dppekavaviliseks tegevuseks on kooli kasutuses olevate ruumide ja esemete
iiirimine ja rentimine.

(3) Opilasel on digus kasutada dppekavavilises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume,
raamatukogu, 5ppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras sitestatud korras.

§ 19. Raamatukogu

(1) Koolil on raamatukogu, mille té5korralduse alused kehtestab haridus- Ja teadusminister.

(2) Raamatukogu kogud jagunevad otstarbe jirgi pdhikoguks ja ppekirjanduse koguks.

(3) Raamatukogu pdhiiilesanne on toetada triikiste, audiovisuaalsete ja muude infokandjate
sdilitamise ja kittesaadavaks tegemise kaudu kool Oppekava jirgset Spet, arendada Opilaste

iseseisva Opitdo ja teabe hankimise oskust ja lugemishuvi.

(4) Raamatukogu:



1) toetab ja rohutab kooli dppekavas kinnitatud dppe ja kasvatuse eesmiirke;
2) soetab ja laenutab Gppe- ja erialast kirjandust;

3) organiseerib iiritusi;

4) aitab kaasa dpilaste ettevalmistusele aineoliimpiaadideks ja konkurssideks;

5) kujundab ja siilitab dpilastes harjumust ning huvi lugemise, dppimise ja raamatukogu
kasutamise vastu;

6) vdimaldab juurdepiidsu erinevatele infoallikatele ja vSimalustele, et tutvustada opilastele
erinevaid ideid, kogemusi, arvamusi.

§ 20. Huvitegevus

(1) Huvitegevus on koolis toimuv vdi kooli korraldatud kooli dppekava libimist toetav vdi muu
oppekavaviline tegevus,

(2) Huvitegevuses kasutatakse erinevaid dppevorme ja —meetodeid, sh ringid ja stuudiod.

(3) Huvitegevuse libi viimine fikseeritakse huviringi pievikus, kuhu mirgitakse opilase andmed,
tunni sisu ja aastaplaan. Huviringi pdevikut tdidab ringijuht.

(4) Huviringipdeviku tiitmist ning tundide toimumist kontrollib huvijuht.
§ 21. Pikapievariihm

(1) Kooli direktor vdib kooli pidaja ndusolekul moodustada koolis pikapievariihmi pdhiharidust
omandavatele Gpilastele. Pikapievariihmas korraldatava dppekavavilise tegevusena pakutakse
Opilasele jdrelevalvet ning pedagoogilist juhendamist ja suunamist Oppest vaba aja sisustamisel,
koduste piiilesannete tiitmisel, huvitegevuses ning huvide arendamisel. Hoolekogu ettepanekul
on kool koost56s kooli pidajaga kohustatud korraldama pikapdevariihma moodustamise.

(2) Pikapievariihma tookorralduse ja pievakava kehtestab kool direktor, miirates seal aja koduste
Opiiilesannete tditmiseks, puhkuseks vabas Shus ja huvitegevuseks. Pikapdevariihma (66
planeerimisel ja korraldamisel lihtutakse hoolekogu ettepanekutest, kooli dppe- ja
kasvatustegevuse  iildistest  eesmirkidest, pikapdevarihma  opilaste  vanuselistest ja

individuaalsetest iseiirasustest, nende kodustest tingimustest ning vanemate ja pilaste pdhjendatud
soovidest, samuti transpordivdimalustest.

(3) Pikapdevariihma tiitumuse {ilemine piimorm on 24 Opilast. Kooli pidaja voib direktori
ettepanekul ning hoolekogu ndusolekul kehtestada suurema rithma tiitumuse iilemise piimormi.

(4) Opilane voetakse pikapdevariihma vastu ja arvatakse sealt vélja direktori otsusega ja vanema

taotluse alusel v&i alaealise mdjutusvahendite seaduses sitestatud juhul alaealiste komisjoni otsuse
alusel.

) IV peatiikk
OPILASTE JA VANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 22. Opilaste digused
(1) Opilastel on digus:

1) kvaliteetsele iildharidusele;



2) vaimse ja fiiiisilise turvalisuse ning tervise kaitsele;
3) kasutada tasuta vahemalt kooli ppekava libimiseks vajalikke Spikuid;
4) teha ettepanekuid kooli tegevuse korraldamiseks;

5) dppeaasta jooksul neljale koolivaheajale kogukestusega vihemalt 12 nidalat, millest
suvevaheaeg kestab vihemalt kaheksa jarjestikust nidalat;

6) ea- ja joukohasele Gppekoormusele, mis vdimaldab aega puhkuseks ja huvitegevuseks;
7) olla kaasatud individuaalse dppekava koostamisele;

8) tdita Opiiilesandeid ja osaleda temale kooli pievakavas vdi individuaalses Sppekavas ettenghtud
oppes;

9) saada eeldatavate Spitulemuste saavutamisel ajutise mahajiamuse tekkimisel tdiendavat
pedagoogilist juhendamist viljaspool dppetunde;

10) vihemalt iiks kord Sppeaasta jooksul arenguvestlusele, mille pohjal lepitakse kokku edasises
oppes ja arengu eesmirkides;

I'1) kasutada Sppekavavilises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-,
spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras sitestatud korras;

12) poorduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste
korral;

13) saada s8idu- ja muid soodustusi Vabariigi Valitsuse ja P8lva Linnavolikogu poolt kehtestatud
korras ja ulatuses;

14) saada vihemalt eripedagoogi, logopeedi, psithholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenust;
15) saada koolitervishoiuteenust;

16) saada teavet ja selgitusi koolikorralduse ning &pilase diguste ja kohustuste kohta;
17) olla teavitatud hinnetest ja talle kohalduvast osast kooli pievakavas;

18) valida ja olla valitud Spilasesindusse vastavalt Spilasesinduse pohimiirusele;

19) olla dppeveerandi v&i kursuse algul teavitatud dppeveerandi voi kursuse Jjooksul libitavatest

peamistest teemadest, vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest
liritustest;

20) olla dra kuulatud enne tugi- v6i mdjutusmeetme mésramist ning anda arvamus méjutusmeetme
rakendamise kohta;

21) kokkuleppel kooliga libida osa Spet teistes Oppeasutustes;

22) valida oma huvidele ja vimetele vastav dppesuund, valida dppeaineid koolis dpetatavate

valikainete piires v5i 6ppida individuaalprogrammi Jargi haridus- ja teadusministri kehtestatud
korras;

23) saada dppekavas ettenihtu omandamiseks tiiendavat abi Opetajatelt nende itldtosaja raames;



24) moodustada tihinguid, klubisid, seltse, ringe ja stuudioid, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus
kooli ja kodu kasvatustaotlustega.

(2) Mittestatsionaarses dppes Sppivale dpilasele ei laiene kéesoleva paragrahvi 15ike 1 punktid 14,
15, 18.

§ 23. Opilaste kohustused

(1) Opilane on kohustatud:

1) osalema aktiivselt dppetdos ning tiitma dpiiilesandeid,

2) omandama teadmisi ja oskusi vastavalt vdimetele;

3) tditma dpetaja antud seaduslikke korraldusi ja tilesandeid;
4) taitma kooli kodukorda;

5) kinni pidama viirika kiditumise tavadest

6) suhtuma kaasinimestesse lugupidavalt;

7) hoidma kooli kasutuses olevat vara.

(2) Opilase poolt koolile tekitatud ainelise kahju hiivitab dpilane vdi teevad seda tema vanemad
(eestkostjad) digusaktidega siitestatud alustel ja korras.

§ 24. Vanemate digused

(1) Vanemal on &igus:

1) olla kaasatud individuaalse Sppekava koostamisel;

2) saada teavet lapse dppest puudumistest vihemalt iiks kord dppeveerandi jooksul;
3) saada teavet ja selgitusi koolikorralduse ning Spilase diguste ja kohustuste kohta;
4) omada juurdepiasu kooli valduses olevale teabele opilase kohta;

5) olla teavitatud dpilasele kohalduvast osast kooli paevakavas ning dppeveerandi véi kursuse

jooksul libitavatest peamistest teemadest, vajalikest 3ppevahenditest, hindamise korraldusest ja
planeeritavatest iiritustest;

6) olla teavitatud dpilase hinnetest;
7) viahemalt iiks kord aastas osaleda vanemate koosolekul;

8) anda arvamus ajutise ppes osalemise keelu rakendamise korral opilase kiitumise ja
mdjutusmeetme rakendamise kohta;

9) esitada taotlus piiratud teovdimega dpilase eest tasuta dpilaspileti saamiseks;

10) kandideerida vanemate esindajana kooli hoolekogusse;

11) pdérduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste
korral.



(2) Mittestatsionaarses Oppes Oppiva tiisealise Opilase vanematele ei laiene 1dikes 1 toodud
digused.

§ 25. Vanemate kohustused
Vanem on kohustatud vdimaldama ja soodustama koolikohustuse tiitmist, sealhulgas:

1) arvestama hariduse andmise asjades ennekdike lapse vdimeid ja kalduvusi. Vajaduse korral
kiisivad vanemad ndu Spetajalt v6i muult asjatundlikult isikult;

2) looma dpilasele kodus dppimist soodustavad tingimused ja dppes osalemise eeldused;
3) esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

4) tutvuma koolielu reguleerivate aktidega,;

5) tegema koostood lapse dpetamisel ja kasvatamisel;

6) pé6rduma kooli ettepanekul ndustamiskomisjoni poole;

7) taotlema vajaduse korral koolilt ja Gpilase elukohajirgselt valla- v5i linnavalitsuselt digus-
aktides sitestatud koolikohustuse tiitmise tagamise meetmete rakendamist.

8) osalema piiratud teovdimega dpilase arenguvestlusel;

9) tagama piiratud teovéimega Spilase jirelevalve ning dppe korraldamine individuaalse oppekava
alusel ajutise dppes osalemise keelu korral.

§ 26. Opilasesindus

(1) Kooli Jpilastest moodustuval Spilaskonnal on digus otsustada ja korraldada iseseisvalt,
kooskdlas seaduste ja seaduse alusel antud digusaktidega, dpilaselu kiisimusi.

(2) Opilaskonnal on digus valida dpilasesindus, kes esindab dpilaskonda Opilasesinduse
pohimiiruses sitestatud pidevuse piires, lihtudes oma tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest
digustest ja kohustustest.

e

(3) Opilasesinduse moodustamise kord, dpilasesinduse digused, kohustused ja vastutus ning
todkord sitestatakse dpilasesinduse pShimiiruses.

§ 27. Esimese dpilasesinduse valimised

(1) Esimese opilasesinduse valimised korraldab direktor hiljemalt tihe kuu jooksul dppeaasta
algusest.

(2) Opilasesinduse valivad kdik kooli statsionaarses oppes Oppivad Gpilased. Igal &pilasel on iiks
hal.

(3) Opilasesindusse on vdimalik kandideerida kaikidel 7. - 12, Kklasside dpilastel.

Kandideerimiseks tuleb esitada vastavasisuline avaldus huvijuhile. Kohtade arv &pilasesinduses on
fikseeritud dpilasesinduse pdhimiiruses.

(4) Valimised on salajased. Valija saab tembeldatud sedeli, kirjutab sinna oma viljavalitu nime
ning toimetab sedeli valimiskasti.

(5) Esimesel koosolekul valitakse lihthdzlteenamusega viihemalt president ja asepresident.



(6) Hiljemalt nelja niédala jooksul valimiste viljakuulutamise pievast kutsub direktor kokku
esimese dpilasesinduse koosoleku.

§ 28. Opilasesinduse pshimiirus

(1) Opilasesinduse pdhimiiruse koostab Bpilaskond, tehes selleks vajaduse korral koostéod
direktori vdi direktori mi#ratud koolitootajatega.

(2) Opilasesinduse pshimiiruse eelndu avalikustatakse viljapanekuga koolis ning kooli
veebilehel. Kdigil Spilastel on véimalus avalikustamisest kahe nédala jooksul teha kirjalikke
parandusettepanekuid. Parandusettepanekud arutab 1abi dpilasesindus iihe nidala jooksul
avalikustamise 16ppemisest.

(3) Pohimiidrus voetakse vastu lihthidlteenamusega. Hidletus viiakse libi avalikustamises
kindlaks méératud paeval. Hailetamist vib libi viia igas klassis eraldi ning klassi esindaja edastab
tulemused dpilasesindusele.

(4) Opilasesindus esitab pshimisruse kinnitamiseks direktorile. Kolmekiimne pieva jooksul
pohimidiruse kittesaamisest arvates kinnitab direktor dpilasesinduse pohimairuse, kui see vastab
seadustele, seaduse alusel antud digusaktidele ja rahvusvaheliselt tunnustatud demokraatlikele
pShimdtetele, vdi esitab kirjalikud pdhjendused, miks pohiméirust ei ole vdimalik kinnitada.

V peatiikk
KOOLITOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED
§ 29. Koolitéotajad
(1) Koolis on pedagoogid ja teised tootajad.

(2) Pedagoogid on direktor, &ppealajuhatajad, dpetajad, logopeed, sotsiaalpedagoog,
koolipsiihholoog, huvijuht, ringijuhid ja kasvatajad.

(3) Koolité6tajate koosseisu kinnitab direktor kooskélastatult linnavalitsusega, arvestades haridus-
ja teadusministri kehtestatud koolito6tajate miinimumkoosseisu.

(4) Koolit6stajatega sdlmib toslepingud direktor.
§ 30. Pedagoogid

(1) Pedagoogil peab olema vihemalt kérgharidus ning ta peab vastama haridus- ja teadusministri
poolt kehtestatud kvalifikatsiooninduetele.

(2) Pedagoogide kutseoskuste ja kutsemeisterlikkuse ning nende kvalifikatsioonitaseme
hindamiseks korraldatakse vastavalt haridus- Ja teadusministri kehtestatud korrale atesteerimine.

(3) Pedagoogide, vilja arvatud direktori, ametikohtade tiitmiseks korraldab direktor avaliku

konkursi, kui vilislepingus ei ole sitestatud teisiti, Konkursi ldbiviimise korra kehtestab kooli
hoolekogu direktori ettepanekul.

(4) Kui pedagoogi vaba ametikoha tiitmiseks korraldatud konkursil ei leita
kvalifikatsiooninduetele vastavat t5otajat, vdib direktor sdlmida tahtajalise tGolepingu tahtajaga

kuni iiks aasta isikuga, kellel on vihemalt keskharidus, Sellisel juhul korraldab direktor aasta
Jjooksul uue avaliku konkursi.



(5) Pedagoogina ei tohi tddtada isik, keda on karistatud voi kellele on kohaldatuc! sundravi
karistusseadustiku § 133 15ike 2 punktis 2, § 141 15ike 2 punktis 1, § 142 1dike 2 punktis 1, § 143
1oike 2 punktis 1, § 143" Idike 2 punktis 1, §-des 144-146 vdi §-des 175-178 sitestatud kuriteo
eest, mille karistusandmed ei ole karistusregistri seaduse kohaselt karistusregistrist kustutatud voi
mille karistusandmed on karistusregistrist kustutatud ja kantud karistusregistri arhiivi.

§ 31. Pedagoogide digused, kohustused ja vastutus

(1) Pedagoogide iilesanne on opilaste Gpetamine ja kasvatamine, mis pShineb vastastikusel
lugupidamisel, teineteisemdistmisel ning koost6l dpilaste vanematega.

(2) Ulesande taitmiseks pedagoog:

1) on eeskujuks Gpilastele;

2) tegeleb viidrtuskasvatuse ja -arendusega;

3) teeb koostdod teiste pedagoogidega;

4) toetab iga dpilase eneseusku ja Spimotivatsiooni ning aitab kaasa Spilase iseseisvumisele;
5) hindab Gpilasi objektiivselt ning on hinnangute andmisel erapooletu;
6) arvestab Spilaste isikupéra ning kohtleb &pilasi taktitundeliselt;

7) teeb koostodd laste vanematega;

8) valmistub ette kdigiks dppetegevusteks ja ainetundideks;

9) tagab tunnis Sppetdsks sobiva keskkonna;

10) lahendab &pilastega dppetunnis tekkinud probleemid;

11) teatab dpilastele Sppeveerandi alguses kontrolltddde liabiviimise graafiku, ndutavad
dpitulemused ning hindamise pshimdtted;

12) organiseerib iiritusi ning osaleb neil;

13) korraldab koolisiseseid aineoliimpiaade, vdistlusi, niitusi, konkursse;

14) tegeleb pidevalt enesetiiendamisega ning kasutab koolitusvdimalusi;

15) tagab tunnis ja opilasiiritustel tervishoiu- ja ohutusnduetest kinnipidamise;

16) osaleb aktiivselt 5ppendukogus;

17) hoiab oma kiitumise ja tegevusega kooli ja pedagoogilise kollektiivi mainet.

(3) Pedagoogide digused ja vastutus on siitestatud kooli kodukorras ja tootaja to6lepingus.
§ 32. Teiste koolitddtajate digused, kohustused ja vastutus

(1) Kooli teenindava personali iilesanne on tagada kooli hiireteta t66 ja majandamine ning vara
sdilimine ja korrasolek.

(2) Ulesande taitmiseks teised koolitootajad:



1) on eeskujuks Spilastele;
2) tdidavad tipselt ja digeaegselt to6lepingust tulenevaid iilesandeid;
3) arvestavad oma todiilesannete tditmisel Gppe- ja kasvatustdo ldbiviimisega.
(3) Teiste koolit6tajate digused ja vastutus on siitestatud kooli to6korralduse reeglites ja to6taja
to6lepingus.
VI peatiikk

KOOLI JUHTIMINE

§ 33. Direktor

(1) Kooli juhib direktor.

(2) Direktor esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid, mis on
seotud tema seaduses siitestatud iilesannete tiitmisega.

(3) Direktori vaba ametikoha tiitmiseks korraldab avaliku konkursi kooli pidaja vastavalt
kehtestatud korrale. Direktoriga s6lmib t66lepingu linnapea vdi tema volitatud ametiisik.

(4) Direktorit asendab puhkusel vai to6ldhetuses olemise ajal ning haigestumise korral direktori
médratud ulatuses dppealajuhataja.

(5) Direktori todlepingu 1dpetamise korral médrab direktor isiku, kes tdidab direktori iilesandeid
kuni 30 paeva pirast direktori t66lepingu 13ppemist.

§ 34. Direktori iillesanded

(1) Direktor vastutab oma pédevuse piires dppe- ja kasvatustegevuse ja muude koolis labiviidavate

tegevuste, kooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite Giguspirase ja otstarbeka
kasutamise eest.

(2) Ulesannete tiitmiseks direktor:

1) esindab Pélva linna tsiviildiguslikes suhetes tehingute tegemisel, mis on vajalikud asutuse

seadusega sitestatud iilesannete tiitmiseks seaduses sitestatud ulatuses ja kehtivate digusaktide
alusel;

2) esindab PSlva linna kui avalik-8iguslikku juriidilist isikut ts6andjana ning sdlmib
koolitdotajatega todlepingud;

3) teeb kooli pidajale ettepaneku koolitdotajate koosseisu kinnitamiseks;

4) annab oma pédevuse piires kiskkirju ning suulisi ja kirjalikke korraldusi;
5) kehtestab kooli dppekava, kodukorra ja pievakava;

6) korraldab kooli asjaajamist;

7) tagab kooli eelarve tditmise;

8) tagab Gigusaktidega ettenihtud aruannete koostamise ja esitamise;

9) tagab kooli 5ppendukogu ja hoolekogu seaduslike otsuste tditmise;



10) kehtestab arenguvestluse korraldamise tingimused ja korra;

11) kehtestab kooli sisehindamise korra ning kinnitab sisehindamise aruande;
12) arvab isiku dpilaste nimekirja ning koolist vélja vastavalt digusaktidele;
13) koordineerib tugispetsialistide teenuse osutamist koolis;

14) korraldab pedagoogide ametikohtade tditmiseks avaliku konkursi;

15) korraldab Spilaste ja koolitootajate vaimse ja fiiiisilise turvalisuse ja tervise kaitse ning vaimse
Ja fiiiisilise vigivalla ennetamise abindude rakendamise;

16) korraldab &pilaste ja koolitdétajate kaitse hidaolukorras;

17) korraldab kooli hédaolukorra lahendamise plaani viljatostamise ning kehtestab selle;

18) midrab haridusliku erivajadusega pilase 8ppe koordineerija;

19) méérab individuaalse arengu jilgimise kaardi koostamise ja tditmise eest vastutavad isikud;
20) kutsub kokku kooli ja vanemate koosts6 koordineerimiseks vihemalt iiks kord aastas Opilaste
vanemate koosoleku ning vihemalt iihe viiendiku klassi Spilaste vanemate ndudmisel selle klassi
dpilaste vanemate koosoleku;

21) otsustab tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamise;

22) korraldab esimesed dpilasesinduse valimised;

23) annab aru hoolekogule;

24) juhatab Sppendukogu koosolekut ja korraldab Oppendukogu tegevust;

25) tegeleb enesetiiendamisega ning votab osa oma iilesannete tditmiseks koolitustest;
26) tagab koolis toimiva meeskonna;

27) koordineerib arengukava ja iildtséplaani koostamist.

§ 35. Oppealajuhataja

(1) Koolis on kaks dppealajuhataja ametikohta.

(2) Oppealajuhataja mairab ametisse kooli direktor ning ta allub direktorile.

(3) Oppealajuhataja:

1) korraldab kooli 8ppetodd koostdos Oppendukoguga;

2) koostab ja kooskdlastab tunniplaanid ning ruumide jaotuse;

3) koostab koostsds dpetajatega kooli dppekava Ja tunnijaotusplaani ning valmistab ette
dppekorraldust puudutavad dokumendid;

4) kontrollib dppetunde ja dppetsoga seotud dokumentide tditmist ja kasutamist;

5) algatab dppetegevuse uuendusi;



6) tegeleb siisteemselt Gpetajate t66 hindamisega;

7) koostab kooli iildtoplaani oppetood puudutava osa;

8) tagab kooli arengukava dppetd6d puudutava osa tiitmise;

9) planeerib dppetdoks vajalikke ressursse;

10) korraldab kooli metoodilist to6d;

11) planeerib dpetajate tiienduskoolitust;

12) tegeleb sisekontrolliga dppe-ja kasvatustegevuse iile;

13) koordineerib oliimpiaadidel, konkurssidel ja v3istlustel osalemist;

14) valmistab ette dppe- ja kasvatustddd puudutavaid dppendukogu otsuseid;

15) analiiisib eksami- ja tasemetddde tulemusi ning teeb kokkuvdtteid kooli dpilaste
Opitulemustest;

16) juhendab Spetajaid tooiilesannete tiitmisel, korraldab puudutavate Spetajate asendamist;
17) tagab kooli igapidevase dppetdd toimimise.
§ 36. Oppendukogu

(1) Koolil on dppendukogu. C)ppepbukogu liikmeteks on kooli pedagoogid ning teised Oppe ja
kasvatuse alal to6tavad isikud. Oppendukogu tegevusse kaasatakse opilasesinduse miiratud
dpilaste esindaja.

(2) Oppendukogu peamiseks iilesandeks on kool Oppe ja kasvatuse korraldamine, analiiiisimine,
hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

(3) Oppendukogu iilesanded Ja tookorra kehtestab haridus- ja teadusminister.

§ 37. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, mis moodustatakse Ja mille tookorra kehtestab kooli
pidaja.

(2) Hoolekogusse kuuluvad iiks linnavolikogu ja iiks Opilaste esindaja, kaks &petajate esindajat,

kellest iiks esindab pdhikooli ja teine giimnaasiumi Opetajaid, ning viis vanemate, vilistlaste ja
kooli toetavate organisatsiconide esindajat.

(3) Hoolekogu valib enda hulgast esimehe Ja aseesimehe. Hoolekogu koosolekud toimuvad
Oppeaasta kestel viihemalt iiks kord nelja kuu jooksul.

(4) Hoolekogu pohiiilesanneteks on kooli Spilaste, pedagoogide, kooli pidaja, Opilaste vanemate,
vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide Ghistegevus Sppe ja kasvatuse suunamisel,
planeerimisel ja jalgimisel ning Sppeks ja kasvatuseks paremate tingimuste loomine.

(5) Hoolekogu iilesannete tiitmiseks:

1) koostab koostsés kooliga arengukava ning annab arvamuse arengukava ja selle muudatuste
kohta;



2) vdib anda kooli pidajale ndusoleku direktori ettepaneku saabumisel kehtestada pi’)hil.(.ooli- ja
giimnaasiumiseaduses nimetatud klassi tdituvuse piimormist suurem klassi tdituvuse piimorm;

3) annab arvamuse arenguvestluse libiviimise tingimuste ja korra kohta;
4) annab arvamuse kooli pohiméiruse, dppekava, kodukorra ja nende muudatuste kohta;
5) annab arvamuse sisehindamise aruande kohta;

6) kehtestab direkton ettepanekul pedagoogide ametikohtade tditmiseks avaliku konkursi
ldbiviimise korra;

7) annab arvamuse kooli eelarve kavale.

VII peatiikk .
MAJANDAMISE ALUSED, ARUANDLUS JA JARELEVALVE

§ 38. Kooli vara

(1) Kooli kasutuses oleva vara moodustavad talle Pdlva linnavara valitsemise korra alusel Polva
Linnavolikogu, linnavalitsuse vOi teiste isikute ja asutuste poolt koolile sihtotstarbeliseks
valdamiseks, kasutamiseks ja kidsutamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja
muu vara,

(2) Kooli kasutuses olev vara on Pélva linna omand.

(3) Kooli vara valdamine, kasutamine ja kdsutamine ning varaliste kohustuste vétmine toimub
vastavalt Pdlva Linnavolikogu kehtestatud Pdlva linnavara eeskirjale.

§ 39. Kooli eelarve ja finantstegevuse korraldamine
(1) Kooli eelarve tulu moodustavad eraldised riigieelarvest, Pdlva linna eelarvest ja teiste

omavalitsuste eelarvetest, lackumised sihtasutustelt, eraldised ja annetused iriihingutelt,

organisatsioonidelt ning fiilisilistelt isikutelt ning kooli dppekava vilistest tegevustest saadud
tulust.

(2) Kool vdib oma pdhitegevuse korval ning seda kahjustamata tegeleda vdistluste, festivalide,
kursuste, kontsertide ja niituste korraldamisega ning vdtta nende eest osalustasu.

(3) Koolil on digus osutada tema kasutuses ja valduses oleva varaga tasulisi teenuseid, tegeleda
vara ja ruumide rentimisega.

(4) Tasuliste teenuste loetelu ja hinnakirja kehtestab direktori ettepanekul linnavalitsus.

(5) Kool finantstegevust juhib direktor. Kooli raamatupidamist peetakse tsentraalselt ametiasutuse
kaudu.

§ 40. Aruandlus

Kool esitab oma tegevuse kohta statistilisi ja eelarve tiditmise aruandeid rahandusministri, haridus-

Ja teadusministri ning Pdlva Linnavolikogu ja linnavalitsuse digusaktidega kehtestatud tihtaegadel
ja korras.

§ 41. Jiirelevalve



(1) Riiklikku jdrelevalvet kooli dppe- ja kasvatustegevuse iile teostab Haridus- ja
Teadusministeerium vi haridus- ja teadusministri iilesandel PSlva maavanem.

(2) Riiklikku jarelevalvet teostava ametiisiku iilesanne on kontrollida 6ppe- ja kasvatustegevust
reguleerivate Sigusaktide tditmist ning analiilsida probleeme dppe- ja kasvatusetegevust
reguleerivate digusaktide rakendamisel.

(3) Teenistuslikku jiirelevalvet kooli ja direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile teeb
linnavalitsus.

§ 42. Kooli sisehindamine

(1) Koolis tehakse ldbi sisechindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmirk on tagada
Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli jirjepidev areng. Selleks selgitatakse vilja kooli
tegevuse tugevused ning parendusvaldkonnad, millest lihtuvalt koostatakse kooli arengukava
tegevuskava. Nimetatud eesmirgist lihtuvalt analiliisitakse kooli sisehindamisel Oppe- ja
kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust.

(2) Kool koostab sisehindamise aruande vdhemalt iiks kord kolme &ppeaasta jooksul. Aruandes
tuuakse vilja kooli tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad.

(3) Sisehindamise aruanne esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja

kooli pidajale.

VIII peatiikk
UMBERKORRALDAMINE, PIDAMISE ULEANDMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

§ 43. Kooli iimberkorraldamine ja tegevuse l6petamine

(1) Kooli korraldab iimber ja tegevuse Idpetab kool pidaja arvestades seaduses sitestatud
tingimusi ja tihtaegu.

(2) Kool korraldatakse iimber v3i kooli tegevus I3petatakse 1. juulist sama aasta 31. augustini.

(3) Opilastele, kellel seoses iimberkorraldamise v&i kooli tegevuse 1dpetamisega ei ole enam
voimalik jitkata hariduse omandamist samas koolis, loob kooli pidaja vdimalused &pingute
jatkamiseks teises koolis.

(4) Kui kooli pidaja on teinud otsuse kool timber korraldada ning muuta pdhikooli voi
giimnaasiumi tegutsemise vormi selliselt, et koolitustegevus mdnel haridustasemel voi pohikooli
kooliastmel 15petatakse, vdib iimberkorraldamise otsusega satestada, et koolitustegevuse
1opetamine vastaval haridustasemel vi p&hikooli kooliastmel toimub Jarkjarguliselt ning osades
klassides ei toimu dppetsod juba enne kool 16plikku iimberkorraldamist.

(3) Kooli iimberkorraldamise ja tegevuse Idpetamise otsusest teavitatakse kirjalikult Haridus- ja
Teadusministeeriumi, maavanemat, kooli, vanemaid, dpilasi ja Spilaste elukohajirgseid valla- vdi
linnavalitsusi viihemalt kuus kuud enne uue Oppeaasta algust.

§ 44. Kooli pidamise iilleandmine
(1) Linnal on digus anda kooli pidamine iile riigile vdi teisele vallale vdi linnale.

(2) Kooli pidamine antakse iile vana ja uue pidaja kokkuleppel arvestades seaduses sitestatud
tingimusi ja tdhtaegu.

(3) Kooli pidamise iileandmine toimub pirast viimase Oppeveerandi 15ppu.



(4) Kooli pidamise iileandmisel tagab uus kooli pidaja opilastele vdoimaluse jitkata iildhariduse
omandamist koolis.

) IX peatiitkk
LOPP- JA RAKENDUSSATTED
§ 45. Kooli pohimiiiiruse kinnitamine ja muutmine
(1) Kooli pShimééruse kinnitab, muudab voi tunnistab kehtetuks Polva Linnavolikogu.
(2) Kehtestatud pdhimédruse muutmise eelndu koostab kooli direktor voi Polva Linnavalitsus.

(3) Pohimdidrus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

(4) Pohimiddruse voi selle muutmise eelndu peab enne linnavolikogule esitamist heaks kiitma
PGlva Linnavalitsus ja Polva Linnavolikogu vastav alaline komisjon.

§ 46. Varasema miiiiruse kehtetuks tunnistamine

Polva Linnavolikogu 21 jaanuari 2009.a miirus nr 3 “Polva Uhisgiimnaasiumi pdhiméirus”
tunnistatakse kehtetuks.

§ 47. Miiiiruse joustumine

Miidrus on joustub 2011. aasta 1. jaanuaril.

Koj
Valikbgu esimees




